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Θέμα: Διάθεση διαδικτυακών υπηρεσιών στο Πληροφοριακό Σύστημα «DYPA PORTAL» της Δημόσιας 
Υπηρεσίας Απασχόλησης, μέσω του Κέντρου Διαλειτουργικότητας της Γενικής Γραμματείας Πληροφοριακών 
Συστημάτων και Ψηφιακής Διακυβέρνησης.

Α Π Ο Φ Α Σ Η
Ο  ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ

Έχοντας υπόψη:

Α. Τις διατάξεις:

1. Των παρ. 2,3 και 5  του άρθρου 47 του ν. 4623/2019 «Ρυθμίσεις του Υπουργείου Εσωτερικών, διατάξεις για 
την ψηφιακή διακυβέρνηση, συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλα επείγοντα ζητήματα» (Α’ 134).

2. Του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 
2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (A’184) και ιδίως του άρθρου 11, 11Α και την παρ. 51 του 
άρθρου 107 σε συνδυασμό με το άρθρο 84 (Α’ 184).

3. Του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 
για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα 
και για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών και την κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ.

4. Του ν. 4624/2019 «Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του 
Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για 
την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και 
ενσωμάτωση στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680» (Α’ 137).

5. Του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και 
μετονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 
προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

6. Του π.δ.  79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).
7. Του π.δ. 40/2020 «Οργανισμός Υπουργείου Ψηφιακής Διακυβέρνησης» (Α’ 85).
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8. Του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, ο οποίος κυρώθηκε 
με το άρθρο 1 του π.δ. 63/2005 (Α’ 98) το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την παρ. 22 του άρθρου 119 του ν. 
4622/2019 (Α΄ 133).

9. Της υπ' αριθ. 69339/2022 απόφασης με θέμα "Τήρηση και λειτουργία του Μητρώου Πιστοποιημένων 
Χρηστών Γ.Ε.ΜΗ. και Υ.Μ.Σ." (Β΄3840).

10. Του ν. 4919/2022 με θέμα "Σύσταση εταιρειών μέσω των Υπηρεσιών Μιας Στάσης (Υ.Μ.Σ.) και τήρηση του 
Γενικού Εμπορικού Μητρώου (Γ.Ε.ΜΗ.) - Ενσωμάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1151 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 20ής Ιουνίου 2019 για την τροποποίηση της Οδηγίας (ΕΕ) 2017/1132, 
όσον αφορά τη χρήση ψηφιακών εργαλείων και διαδικασιών στον τομέα του εταιρικού δικαίου (L 186) και 
λοιπές επείγουσες διατάξεις" (Α΄71),  όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

11. Του ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του δικαίου των ανωνύμων εταιρειών. (Νέος Νόμος Ανώνυμων Εταιρειών)» 
(ΦΕΚ Α' 104/13-06-2018), όπως ισχύει.

12. Του ν. 4706/2020 «Εταιρική διακυβέρνηση ανωνύμων εταιρειών, σύγχρονη αγορά κεφαλαίου, ενσωμάτωση 
στην ελληνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2017/828 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, 
μέτρα προς εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 2017/1131 και άλλες διατάξεις»  (ΦΕΚ 136/Α/17-7-2020), όπως 
ισχύει.

13. Του ν.δ. 2961/1954 με θέμα «Περί συστάσεως Οργανισμού Απασχολήσεως και Ασφαλίσεως Ανεργίας» (Α΄ 
197), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

14. Της υπ’ αριθ. 1850/30/15.03.2020 απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου του Οργανισμού Απασχόλησης 
Εργατικού Δυναμικού με θέμα «Τροποποίηση και συμπλήρωση της 3701/55/22.11.2011 απόφασης του 
Διοικητικού Συμβουλίου του ΟΑΕΔ» (Β΄ 911), όπως ισχύει.

15. Του υπ’ αριθ. πρωτ. 22829/31.03.2020 εγγράφου/εγκυκλίου του Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού 
Δυναμικού, αναφορικά με την τροποποίηση της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου σχετικά με το 
Σύστημα Επικοινωνίας και Εγγραφής Ανέργων στον ΟΑΕΔ, σε συνέχεια της υπ’ αριθ. 1850/30/15.03.2020 
απόφασης του Δ.Σ. του ΟΑΕΔ.

16. Του άρθρου 29 του ν. 1262/1982 με θέμα «Για την παροχή κινήτρων ενίσχυσης της οικονομικής και 
περιφερειακής ανάπτυξης της Χώρας και τροποποίηση συναφών διατάξεων» (Α΄ 70), όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει.

17. Του άρθρου 25 του ν. 4144/2013 με θέμα «Αντιμετώπιση της παραβατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση 
και στην αγορά εργασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Πρόνοιας» (Α΄ 88), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

18. Του άρθρου 3 του ν. 1545/1985 με θέμα «Εθνικό σύστημα προστασίας από την ανεργία και άλλες διατάξεις» 
(Α΄ 91), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

19. Του ν. 2336/1995 με θέμα «Ρύθμιση θεμάτων εποπτευομένων οργανισμών του Υπουργείου Εργασίας και 
άλλες διατάξεις» (Α΄ 189), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

20. Του ν. 2643/1998 με θέμα «Μέριμνα για την απασχόληση προσώπων ειδικών κατηγοριών και άλλες 
διατάξεις» (Α΄ 220), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

21. Της υπ’ αριθ. 32158/Δ1/11297/2018 κοινής υπουργικής απόφασης με θέμα «Καθορισμός κριτηρίων και 
διαδικασία αξιολόγησης και επιλογής των με σύμβαση εξαρτημένης εργασίας ορισμένου χρόνου 
εκπαιδευτών ενηλίκων των Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΙΕΚ) του Οργανισμού Απασχόλησης 
Εργατικού Δυναμικού (ΟΑΕΔ)» (Β΄ 2228), όπως ισχύει. 

22. Της υπ’ αριθ. 57531/2021 απόφασης του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων με θέμα 
«Καθορισμός κριτηρίων και διαδικασία αξιολόγησης και επιλογής του με σύμβαση εξαρτημένης εργασίας 
ορισμένου χρόνου, εκπαιδευτικού προσωπικού των Επαγγελματικών Σχολών (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας του 
Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού (ΟΑΕΔ)» (Β΄ 3552), όπως ισχύει.

23. Του ν. 3996/2011 με θέμα «Αναμόρφωση του Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας, ρυθμίσεις θεμάτων 
Κοινωνικής Ασφάλισης και άλλες διατάξεις» (Α΄ 170), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.
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24. Του ν. 4765/2021 με θέμα «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση 
του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (Α΄ 6), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει.

25. Του ν. 3227/2004 με θέμα «Μέτρα για την αντιμετώπιση της ανεργίας και άλλες διατάξεις» (Α΄ 31), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει.

26. Του ν. 4611/2019 με θέμα «Ρύθμιση οφειλών προς τους Φορείς Κοινωνικής Ασφάλισης, τη Φορολογική 
Διοίκηση και τους Ο.Τ.Α. α΄ βαθμού, συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις Δημοσίου και λοιπές ασφαλιστικές και 
συνταξιοδοτικές διατάξεις, ενίσχυση της προστασίας των εργαζομένων και άλλες διατάξεις» (Α΄ 73), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

27. Του άρθρου 35 του ν. 5305/2026 με θέμα «Αποτελεσματική εφαρμογή στην ελληνική έννομη τάξη του 
Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2022/1463 της Επιτροπής για τον καθορισμό των τεχνικών και λειτουργικών 
προδιαγραφών του τεχνικού συστήματος διασυνοριακής αυτοματοποιημένης ανταλλαγής δικαιολογητικών 
και την εφαρμογή της αρχής «μόνον άπαξ» - Λοιπές διατάξεις (ΦΕΚ 85/Α/29-5-2026).

Β. Την υπ’ αριθμ. 118944 ΕΞ 2019 απόφαση του Υπουργού Επικρατείας «Λειτουργία Κέντρου 
Διαλειτουργικότητας της Γενικής Γραμματείας Πληροφοριακών Συστημάτων Δημόσιας Διοίκησης του 
Υπουργείου Ψηφιακής Διακυβέρνησης» (Β΄ 3990).

Γ. Τα αιτήματα υπ' αριθ. 47843/13-03-2026, 47842/13-03-2026, 47841/13-03-2026 και 47840/13-03-2026 της 
Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης, στην Ε.Δ.Α. του Κέντρου Διαλειτουργικότητας (ΚΕ.Δ.) της Γ.Γ.Π.Σ.Ψ.Δ για 
τις διαδικτυακές υπηρεσίες «Επιβεβαίωση Στοιχείων από Μητρώο ΓΕΜΗ», «Βασικές Πληροφορίες από 
Μητρώο ΓΕΜΗ», «Τρέχουσα εργασιακή κατάσταση (από ΕΡΓΑΝΗ)» και «Στοιχεία για κατάσταση 
απασχόλησης (ΕΡΓΑΝΗ)», αντίστοιχα. 

Δ. Τα έγγραφα υπ' αριθ. 504765/17-06-2026, 504781/17-06-2026, 504796/17-06-2026 και 504804/17-06-
2026 της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης, με θέμα την ένταξη σε παραγωγική λειτουργία των 
διαδικτυακών υπηρεσιών «Επιβεβαίωση Στοιχείων από Μητρώο ΓΕΜΗ», «Βασικές Πληροφορίες από 
Μητρώο ΓΕΜΗ», «Τρέχουσα εργασιακή κατάσταση (από ΕΡΓΑΝΗ)» και «Στοιχεία για κατάσταση 
απασχόλησης (ΕΡΓΑΝΗ)», αντίστοιχα.

Ε. Την ανάγκη διασφάλισης της εναρμόνισης της διαλειτουργικότητας των διαδικτυακών υπηρεσιών των 
Φορέων του Δημοσίου και του ευρύτερου Δημοσίου Τομέα με το στρατηγικό σχεδιασμό. 

ΣΤ. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού.

Ζ. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ.

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ
Άρθρο 1 

1. Τη διάθεση των κάτωθι διαδικτυακών υπηρεσιών στο πληροφοριακό σύστημα «DYPA PORTAL» της 
Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης: 

α) διαδικτυακή υπηρεσία «Επιβεβαίωση Στοιχείων από Μητρώο ΓΕΜΗ» με την μέθοδο 
«Έλεγχος - checkAfmAndArGemiNotBranch».

https://gsis.gr/sites/default/files/2018-10/KED_FEK.pdf
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Σκοπός χρήσης της διαδικτυακής υπηρεσίας είναι η άντληση στοιχείων από το Portal για 
κατανάλωση. Χρήση των δεδομένων για δημιουργία δεικτών.

β) διαδικτυακή υπηρεσία «Βασικές Πληροφορίες από Μητρώο ΓΕΜΗ» με την μέθοδο 
«Ενημέρωση για βασικά στοιχεία μιας εγγεγραμμένης επιχείρησης στο Γενικό Εμπορικό 
Μητρώο με βάση τον αριθμό ΓΕΜΗ ή τον ΑΦΜ της επιχείρησης - getBasicInfoV3».

Σκοπός χρήσης της διαδικτυακής υπηρεσίας είναι η άντληση στοιχείων από το Portal για 
κατανάλωση. Χρήση των δεδομένων για δημιουργία δεικτών.

γ) διαδικτυακή υπηρεσία «Τρέχουσα εργασιακή κατάσταση (από ΕΡΓΑΝΗ)» με την μέθοδο 
«Διάθεση στοιχείων της τρέχουσας εργασιακής κατάστασης του εργαζομένου με βάση τον 
ΑΦΜ του – Μέθοδος - getCurrentEmploymentStatus». 

Σκοπός χρήσης της διαδικτυακής υπηρεσίας είναι η άντληση της τρέχουσας εργασιακής 
κατάστασης του πολίτη σε πραγματικό ή σχεδόν πραγματικό χρόνο. Τα δεδομένα 
ενημερώνουν δυναμικά το προφίλ του χρήστη στο DYPA Portal και χρησιμοποιούνται για 
την άμεση προσαρμογή των παρεχόμενων υπηρεσιών, την υποστήριξη διαδικασιών 
επιλεξιμότητας και την αποφυγή ανακριβών δηλώσεων.

δ) διαδικτυακή υπηρεσία «Στοιχεία για κατάσταση απασχόλησης (ΕΡΓΑΝΗ)» με τις παρακάτω 
μεθόδους:

 Στοιχεία Απασχόλησης του εργαζομένου με βάση τον ΑΦΜ του-  
getEmployeeRelation

 Διάθεση συνόλων εργαζομένων επιχείρησης με βάση τον ΑΦΜ επιχείρησης - 
getEmployeeCounts

Σκοπός χρήσης της διαδικτυακής υπηρεσίας είναι η άντληση αναλυτικών στοιχείων 
απασχόλησης (όπως τύπος σύμβασης, εργοδότης, διάρκεια απασχόλησης). Τα δεδομένα 
ενσωματώνονται στο προφίλ του πολίτη και χρησιμοποιούνται για την εξειδικευμένη 
υποστήριξη υπηρεσιών απασχόλησης, τον σχεδιασμό εξατομικευμένων παρεμβάσεων, 
καθώς και για τη βελτίωση της στόχευσης προγραμμάτων κατάρτισης και ενίσχυσης της 
απασχόλησης.

2. Οι διαδικτυακές υπηρεσίες της παραγράφου 1, διατίθενται σύμφωνα με το ν.δ. 2961/1954 (Α΄ 
197), το άρθρο 29 του ν. 1262/1982 (Α΄ 70), το άρθρο 3 του ν. 1545/1985 (Α΄ 91), τον ν. 
2336/1995 (Α΄ 189), τον ν. 2643/1998 (Α΄ 220), τον ν. 3227/2004 (Α΄ 31), τον ν. 3996/2011 (Α΄ 
170), το άρθρο 25 του ν. 4144/2013 (Α΄ 88), τον ν. 4611/2019 (Α΄ 73), τον ν. 4765/2021 (Α΄ 6), 
την υπ’ αριθ. 1850/30/15.03.2020 απόφαση του Δ.Σ. του ΟΑΕΔ (Β΄ 911), την υπ’ αριθ. 
32158/Δ1/11297 κοινή υπουργική απόφαση (Β΄ 2228), την υπ’ αριθ. 57531/2021 απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων (Β΄ 3552) και το υπ’ αριθ. πρωτ. 
22829/31.03.2020 έγγραφο του ΟΑΕΔ, όπως ισχύουν.

   Άρθρο 2
Οργανωτικά μέτρα ασφάλειας και προστασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα

Η Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης έχει την υποχρέωση λήψης και διαρκούς τήρησης των κατάλληλων και 
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αναγκαίων τεχνικών και οργανωτικών μέτρων ασφάλειας των λαμβανομένων πληροφοριών και, κατ’ 
ελάχιστον, την καταγραφή και παρακολούθηση των προσβάσεων, τη διασφάλιση ιχνηλασιμότητας και την 
προστασία των διακινούμενων δεδομένων από κάθε παραβίαση, καθώς και από σκόπιμη απειλή ή τυχαίο 
κίνδυνο. Η Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης έχει την υποχρέωση χρήσης των λαμβανομένων πληροφοριών 
αποκλειστικά και μόνον για το σκοπό που περιγράφεται στην παρούσα.

Η διάθεση των διαδικτυακών υπηρεσιών διενεργείται μέσω του Κέντρου Διαλειτουργικότητας της Γενικής 
Γραμματείας Πληροφοριακών Συστημάτων και Ψηφιακής Διακυβέρνησης (Γ.Γ.Π.Σ.Ψ.Δ.) του Υπουργείου 
Ψηφιακής Διακυβέρνησης, σύμφωνα με την Πολιτική Ασφάλειας Πληροφοριακών Συστημάτων της 
Γ.Γ.Π.Σ.Ψ.Δ., την Πολιτική Ορθής Χρήσης των διαδικτυακών υπηρεσιών, καθώς και τις διατάξεις για την 
προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα. 

Σύμφωνα με την παρ. 6 του αρ. 11 του ν. 4727/2020, οι φορείς του δημόσιου τομέα επεξεργάζονται τον Π.Α., 
χωρίς να τον συλλέγουν και να τον αποθηκεύουν στα πληροφοριακά συστήματα ή στα συστήματα 
αρχειοθέτησης τους, τηρώντας τα απαραίτητα τεχνικά και οργανωτικά μέτρα που ορίζονται στο προεδρικό 
διάταγμα 40/2025, με μόνο και αποκλειστικό σκοπό την επαλήθευση της ταυτότητας των φυσικών 
προσώπων για την παροχή δημόσιων υπηρεσιών προς φυσικά και νομικά πρόσωπα, την εν γένει 
διεκπεραίωση των υποθέσεων των φυσικών προσώπων και την άσκηση των αρμοδιοτήτων τους.

     Άρθρο 3
    Έναρξη ισχύος

Η παρούσα απόφαση αρχίζει να ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΑΣΤΕΡΓΙΟΥ

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ:
 ΔΥΠΑ
 ΓΕΜΗ
 YΠ. ΕΡΓΑΣΙΑΣ
 ΓΓΠΣΨΔ-ΚΕ.Δ.

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ:
 Γραφείο Υπουργού Ψηφιακής Διακυβέρνησης
 Γραφείο Υφυπουργού Ψηφιακής Διακυβέρνησης
 Γενικό Γραμματέα Πληροφοριακών Συστημάτων και Ψηφιακής Διακυβέρνησης
 Γενική Διεύθυνση Ανάπτυξης & Παραγωγικής Λειτουργίας Πληροφοριακών Συστημάτων  Οικονομικού 

Τομέα & Δημόσιας Διοίκησης
 Αυτοτελές Τμήμα Ασφάλειας 
 Αυτοτελές Τμήμα Στρατηγικής, Προγραμματισμού & Διαχείρισης Έργων
 Δ/νση Σχεδιασμού & Ανάπτυξης Εφαρμογών -Τμήμα Β΄
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